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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Клуб по интересам «Территория детства» (далее - Клуб) является 
клубным формированием, создан на базе областного государственного 
бюджетного учреждения «Управление социальной защиты и социального 
обслуживания населения по Эхирит - Булагатскому району» 
(далее - Учреждение). а

. 1.2. Клуб создается как форма работы комплексной социальной 
реабилитации детей, и их родителей, находящихся в трудной жизненной 
ситуации и социально - опасном положении, состоящих на социальном 
сопровождении.

1.3. Клуб не является самостоятельным структурным подразделением 
Учреждения или юридическим лицом и входит в состав отделения помощи 
семье ц детям (далее - Отделение).

1.4. Руководство Клубом осуществляется на добровольных началах 
правлением Клуба, в него включаются сотрудники Отделения.

1.5. Услуги Клуба предоставляются участникам Клуба на бесплатной 
основе.

1.6. В своей деятельности Клуб руководствуется Уставом учреждения, 
локально - правовыми актами Учреждения, настоящим Положением.

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КЛУБА

2.1. Целями Клуба являются:
2.1.1. формирование активной жизненной позиции и развитие личной 

инициативы;
2.1.2. социальная адаптация детей и их родителей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации и социально - опасном положении
2.1.3. организация взаимодействия через встречи;
2.1.4. развитие коммуникативных и творческих способностей у детей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и социально - опасном 
положении;

2.1.5. приобщение -к творческому процессу постижения нравственных 
основ культуры и духовного богатства;

2.1.6. формирование навыков здорового образа жизни.
2.2. Задачи Клуба:
2.2.1. организация содержательного досуга участников Клуба, путем 

проведения культурно - досуговых мероприятий;
2.2.2. улучшение взаимоотношений между детьми и родителями, между 

семьями, посредством общения, обмена информацией;
2.2.3. эстетическое воспитание детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации и социально - опасном положении;
2.2.4. формирование у детей общей культуры;
2.2.5. развитие художественного вкуса, фантазии, трудолюбия, 

инициативы, стремления к активной деятельности;



2.2.6. обучение детей бытовым навыкам.

3. НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КЛУБА

3.1. Для решения поставленных целей и задач Клуб осуществляет 
следующие виды деятельности в интересах его участников:

3.1.1. Организация культурно - досуговых мероприятий:
3.1.1.1. организация разнообразной, полезной и содержательной 

занятости в области культуры и искусства, путем взаимодействия с 
учреждениями культуры Эхирит - Булагатского района;

3.1.1.2. проведение праздничных, детских, социально - значимы? 
мероприятий.

3.1.2. Организация кружковой деятельности:
3.1.2.1. проведение занятий в творческой мастерской с детьми 

находящимися в трудной жизненной ситуации и социально - опасног 
положении, в том числе с привлечение специалистов иных организаций 
учреждений.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПОРЯДОК РАБОТЫ КЛУБА

4.1. Клуб создается, реорганизуется и ликвидируется на основани 
приказа директора Учреждения.

4.2. Деятельность Клуба является одним из направлений работ 
Отделения.

4.3. Руководство и контроль за деятельностью Клуба осуществлж 
заведующий Отделением. Ответственными за организацию направлена 
деятельности Клуба, а также за информирование участников Клуба 
предстоящих мероприятиях являются специалисты Отделения.

4.4. При необходимости для осуществления поставленных зад; 
привлекаются специалисты других структурных подразделений Учреждещ 
государственные, муниципальные и общественные организации, средст 
массовой информации.

4.5. Клуб самостоятельно разрабатывает программу деятельности 
учетом интересов его участников. Клуб ведет необходимую документацг 
по деятельндсти. Учет работы Клуба фиксируются в журнале установленн 
формы.

4.6. В своей деятельности Клуб руководствуется утвержденным план 
работы, планом работы Отделения.

4.7. Прием в Клуб, выход из него осуществляется на основе личн( 
желания, путем подачи письменного заявления.

4.8. Клуб организует работу с участниками Клубами в течение вс< 
периода социального сопровождения.

4.9. Участниками Клуба являются дети и их родители, находящиеся 
трудной жизненной ситуации и социально - опасном положении, состояв 
на социальном сопровождении в Отделении.



4.10. Решения Клуба для участников Клуба носят рекомендательный 
характер.

4.11. Финансирование мероприятий, проводимых в рамках клубной 
заботы, осуществляется за счет благотворительных средств и добровольных 
спонсорских пожертвований.

4.12. Информация о деятельности Клуба размещается в средствах 
массовой информации и на официальном сайте Учреждения.

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

5.1. Права организаторов Клуба:
5.1.1. получать для ознакомления и использования в работе, 

поступающие в Учреждение нормативные акты и документы;
5.1.2. свободно распространять информацию в средствах массовой 

информации о своей деятельности, за исключением сведений 
конфиденциального характера;

5.1.3. привлекать специалистов других структурных подразделений 
Учреждения, государственные, муниципальные и общественные организации 
для участия в проведении мероприятий и в решении вопросов, входящих в их 
компетенцию.

5.2. Обязанности организаторов Клуба:
5.2.1. предоставлять квалифицированную консультативную и 

практическую помощь.
5.3. Участники Клуба имеют право:
5.3.1. принимать участие во всех встречах и во всех видах деятельности 

Клуба;
5.3.2. участвовать в подготовке мероприятий;
5.3.3. вносить предложения по вопросам, связанным с деятельностью 

Клуба;
5.3.4. выбирать степень активности в мероприятиях, проводимых 

Клубом;
5.3.5. получать полную информацию о деятельности Клуба;
5.3.6. добровольно выйти из состава Клуба.
5.4. Обязанности участников Клуба:
5.4.1. участвовать в деятельности Клуба;
5.4.2. соблюдать правила клубного формирования;
5.4.3. соблюдать внутренний распорядок деятельности Учреждения;
5.4.4. уважать права и законные интересы других членов Клуба;
5.4.5. соблюдать 'санитарно - гигиенические требования и правила 

пожарной безопасности;
5.4.6. бережно относиться к имуществу Учреждения, иных организаций, 

при проведении мероприятий.


