
Утверждаю:
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Согласовано:

План сопровождения замещающих семей по профилактике 
возвратов детей из замещающих семей

Цели:

- организация комплексного социального, психолого-педагогического, правового сопровождения замещающих семей 
для успешной адаптации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в замещающих семьях;

- обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в 
замещающих семьях;

- предотвращение возвратов из замещающих семей.



№ Содержание работы Сроки выполнения > Ответственные

Сопровождение замещающих семей с

Диагностико-договорной этап сопровождения
1. Социально-педагогическое обследование семьи:•

- анкета для замещающих родителей (анализ 
семейных взаимоотношений)

- карта социальных связей ребенка и замещающей 
семьи

- матрица определения обобщенного показателя 
социального благополучия. семьи как института 
воспитания

- форма оценки благополучия подопечного

в течении первого месяца 
сопровождения,

по результатам выполнения 
ИПС

Педагог-психолог, специалисты по социальной работе СЗС, 
специалисты отдела опеки и попечительства

2. Первичная психолого-педагогическая диагностика 
замещающего родителя, несовершеннолетнего:

-индивидуально-психологические особенности
ребенка;

доминирующие стратегии психологической 
защиты в общении ребенка;

индивидуально-психологические особенности 
замещающего родителя;

- стили воспитания и меры заботы замещающего

в течение первого месяца 
сопровождения,

по результатам выполнения 
ИПС

Педагог-психолог

о



родителя;

«■ доминирующие стратегии психологической 
защиты в общении замещающего родителя.

Психолого-педагогическое обследование н/л и 
замещающего родителя, а также взрослых членов 
семьи, проживающих совместно с опекаемым. При необходимости в 

период сопровождения

Я ------------- ------

Профессиональное сопровождение

1. Разработка индивидуального плана сопровождения 
замещающей семьи.

Утверждение ИПС на психолого-педагогическом 
консилиуме с участием замещающего родителя й 
специалиста отдела опеки и попечительства

По результатам диагностики Специалист по социальной работе, педагог-психолог, 
специалист отдела опеки

2. Реализация мероприятий ИПС по разделам:

- индивидуальная работа с замещающим родителем 
(беседы, тренинги, мини-лекции, консультации)

- индивидуальная работа с несовершеннолетним 
(мониторинг эмоционального состояния, беседы, 
тренинги, упражнения, коррекционные занятия)

/•
- индивидуальная работа с другими членами семьи

- обмен информацией и координация действий с 
педагогами образовательного учреждения

- организация групповых семейных тренингов

на адаптационном уровне - 1 
раз в месяц,

базовом - 1 раз в месяц,

кризисном - 1 раз в неделю

Специалист по социальной работе -куратор семьи, педагог- 
психолог, 

специалист отдела опеки

о



направленных на укрепление детско-родительских 
отношений С

- патронажные мероприятия

3. Привлечение к участию в досуговых, 
информационно-профилактических, спортивных 
мероприятиях

по плану мероприятий ОСЗС 
и отдела опеки

Специалисты ОСЗС, отдела опеки,

4. Организация службы наставничества над 
опекаемыми с «трудным» поведением

При необходимости Специалисты ОСЗС, отдела опеки

5. Привлечение замещающего родителя к 
заседаниям и мероприятиям Клуба приемных 
родителей «Семейный очаг»:
- Круглый стол с замещающими родителями, 
оформившими опеку в 2023 г. «Особенности 
воспитания современных детей». Тренинговое 
занятие «Арт-терапия»;
- Поощрение и наказание в процессе воспитания 
ребенка

по плану Клуба «Семейный 
очаг»

март

сентябрь

Зав.отделением СЗС, начальник отдела опеки

- Круглый стол с участием ГДН МО МВД, КДН и 
ЗП, отдела опеки и попечительства о

«Доверие-основа семейного благополучия»
Правовая квест-игра для замещающих семей

ноябрь

•



> •

6. Привлечение детей из замещающих семей 7-11 
лет к занятиям детского кружка «Клуб*ок» •

1 раз в неделю (каждая 
пятница)

Специалисты по социальной работе ОСЗС

7. Привлечение детей-подростков к работе Клуба 
«ВремяВместе»

1 раз в месяц Специалисты по социальной работе ОСЗС

8. Содействие в организации досуговой 
деятельности несовершеннолетнего (спортивные 
секции, кружки, детские организации)

в период сопровождения Специалисты отдела опеки, ОСЗС, педагог СОШ

9. Организация летнего оздоровительного отдыха январь-октябрь ОСЗС

10. На кризисном уровне сопровождения 
контрольные, профилактические беседы,
консультации посредствам телефонной связи с 
замещающим родителем -

Не реже 2-х раз в неделю ОСЗС, отдел опеки

Информационно-просветительская работа

1. Организация информационных мероприятий, 
направленных на профилактику социально­
негативных явлений (курение, токсикомания, 
наркомания, алкоголизм, правонарушения, 
преступления, ранняя беременность) с 
привлечением специалистов медицинских, 
правоохранительных служб

1 раз в 3 месяца ОСЗС, педагог СОШ

о
2. Привлечение замещающих родителей к участию 

в вебинарах Учебно-методического центра:
В течение года ОСЗС, отдел опеки

3. Проведение межведомственных акций, семинаров, 
бесед, консультаций специалистов по темам: 
«Противодействие жестокому обращению и

1 раз в 6 месяцев Заведующий ОСЗС, начальник отдела опеки и 
попечительства



насилию в отношении несовершеннолетних»,

^Суицидальное поведение несовершеннолетних»,

*> •

4. Разработка и . распространение раздаточного 
материала на различную тематику согласно ИПС: 
выпуск памяток, буклетов, рекомендаций для 
приемных родителей и детей.

согласно ИПС в течение 
года

Специалисты ОСЗС

5. Взаимодействие со средствами массовой 
информации:

• информирование о деятельности отделения, о 
проведенных мероприятиях;

• распространение положительного опыта;
• информирование об актуальных и волнующих 

проблемах приёмных детей и их семей;
«Эхирит-Булагатский вестник», на сайтах 

учреждения, в соцсетях.

В течение года Специалисты отдела опеки и попечительства, отделения СЗС

о


